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БЕРЕЗАНСЬКА МІСЬКА РАДА

КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

Від «_28_»__жовтня__2016 року                            №_145
м. Березань
Про розподіл функціональних обов’язків між міським головою, секретарем ради, першим заступником міського голови, заступником міського голови 

та керуючим справами виконавчого комітету

Відповідно до ст. 42 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні” та з метою реалізації державної політики з питань повноважень виконавчого органу міської ради у сферах соціально-економічного і культурного розвитку бюджету, фінансів, цін, управління комунальною власністю, у галузі житлово-комунального господарства, побутового, торгівельного обслуговування, транспорту, зв’язку, будівництва, архітектури, у сфері освіти, охорони здоров’я, культури, молоді, фізкультури і спорту, регулювання земельних відносин та охорони навколишнього середовища, соціального захисту населення, оборонної роботи та адміністративно-територіального устрою міста Березань:

         1. Розподілити функціональні обов’язки між міським головою, секретарем ради, першим заступником міського голови, заступником міського голови та керуючим справами виконавчого комітету міської ради згідно з додатком 1.

         2. Установити, що доручення та вказівки міського голови, секретаря ради, першого заступника міського голови, заступника міського голови, керуючого справами виконавчого комітету міської ради, видані в межах їх компетенції, є обов’язковими для виконання управліннями, відділами, службами та іншими структурними підрозділами виконавчого комітету Березанської міської ради.

         3. Установити, що у разі відсутності міського голови, секретаря ради, першого заступника міського голови, заступника міського голови, керуючого справами, здійснення їх обов’язків забезпечується згідно з додатком 2.
4. Визнати таким, що втратило чинність розпорядження міського голови від 10.06.2016 №123 «Про розподіл функціональних обов’язків між міським головою, секретарем ради, першим заступником міського голови, заступниками міського голови та керуючим справами виконавчого комітету».

        5. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на секретаря міської ради, першого заступника міського голови, заступника міського голови та керуючого справами виконавчого комітету міської ради згідно з розподілом обов’язків.

Міський голова                 (підпис)                  В.Г.Тимченко
 Додаток 1
до розпорядження міського голови
від    28.10.2016  №  145
Р О З П О Д І Л
функціональних обов’язків між міським головою, секретарем ради, 
першим заступником міського голови, заступником міського голови  та керуючим  справами  виконавчого комітету Березанської міської ради

1. Міський головаТимченко В.Г.
1.1. Відповідно до ч. 1 ст.42 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні” (далі – Закон): 
Повноваження міського голови починаються з моменту оголошення територіальною міською виборчою комісією на пленарному засіданні міської ради рішення про його обрання і закінчуються в момент вступу на цю посаду іншої обраної відповідно до Закону особи, крім випадків дострокового припинення його повноважень, передбачених ст. 42 цього Закону.

1.2. Міський голова: 

1.2.1. Забезпечує здійснення у межах наданих Законом повноважень міської ради та її виконавчого комітету на території міста Березань (далі – міста), додержання Конституції України, законів України, виконавчих актів Президента України та вищих органів законодавчої та виконавчої влади.

1.2.2. Очолює міську раду, її виконавчий комітет, органи виконавчої влади та координує в межах, визначених Законом, їх діяльність.
1.2.3. Підписує рішення міської ради та її виконавчого комітету.

1.2.4. Вносить на розгляд міської ради пропозиції щодо кандидатури на посаду секретаря ради та кількісний і персональний склад її виконавчого комітету.
1.2.5. Вносить на розгляд міської ради пропозиції щодо структури і штатів виконавчого комітету міської ради, інших виконавчих органів міської ради.
1.2.6. Здійснює керівництво міською радою та її виконавчим комітетом.

1.2.7. Скликає сесії міської ради, вносить пропозиції та формує порядок денний сесій міської ради і головує на її пленарних засіданнях.

1.2.8. Забезпечує підготовку на розгляд міської ради проектів програм соціально-економічного та культурного розвитку, цільових програм з інших питань місцевого самоврядування, бюджету міста та звіту про його виконання, рішень міської ради з інших питань, що належать до її відання; оприлюднює затверджені міською радою програми, бюджет міста та звіти про їх виконання.
1.2.9. Призначає на посади та звільняє з посад керівників управлінь, відділів, служб та інших стуктурних підрозділів виконавчого комітету, працівників виконавчого комітету, керівників підприємств, установ та організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади міста відповідно до вимог чинного законодавства України.
1.2.10. Забезпечує виконання рішень місцевого референдуму, рішень міської ради та її виконавчого комітету.

1.2.11. Є розпорядником бюджетних, позабюджетних цільових (у тому числі валютних) коштів, використовує їх лише за призначенням, визначеним рішенням міської ради.
 Продовження додатку 1
1.2.12. Представляє територіальну громаду міста, міську раду та її виконавчий комітет у відносинах із державними органами, іншими органами місцевого самоврядування, об’єднаннями громадян, підприємствами, установами і організаціями незалежно від форм власності, громадянами, а також у міжнародних відносинах відповідно до законодавства.

1.2.13. Звертається до суду щодо визнання незаконними актів інших органів місцевого самоврядування, виконавчої влади, підприємств, установ та організацій, які обмежують права та інтереси територіальної громади міста, а також повноваження міської ради та її виконавчого комітету.
1.2.14. Укладає від імені територіальної громади міста, міської ради та її виконавчого комітету договори відповідно до законодавства, а з питань, віднесених до компетенції міської ради, подає їх на розгляд та затвердження міською радою.
1.2.15. Веде особистий прийом громадян та забезпечує на території міста додержання законодавства щодо розгляду звернень громадян та їх об’єднань установами, підприємствами, організаціями міста незалежно від їх форми власності.

1.2.16. Здійснює інші повноваження місцевого самоврядування, визначені Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні” та іншими законами України, якщо вони не віднесені до виключних повноважень міської ради або не віднесені міською радою до відання її виконавчого комітету. 

1.2.17. Видає розпорядження з питань ради та виконавчого комітету у межах своїх повноважень.
1.2.18. Визначає основні напрями здійснення у місті державної кадрової політики.
1.2.19. Взаємодіє з осередками політичних партій та громадських організацій, релігійних конфесій, аналізує та узагальнює їх позиції з найважливіших питань суспільного життя міста, сприяє їх консолідації в проведенні соціально-економічної реформи та побудови демократичної правової держави.
1.2.20. Очолює цивільну оборону міста та спрямовує мобілізаційну роботу в місті.
1.3. Міський голова несе персональну відповідальність за здійснення наданих йому Законом повноважень, є підзвітним, підконтрольним і відповідальним перед територіальною громадою міста, відповідальним – перед міською радою, а з питань здійснення виконавчим комітетом міської ради повноважень органів виконавчої влади – також підконтрольним виконавчому комітету міської ради.

1.4. Міський голова не рідше одного разу на рік звітує про свою роботу перед територіальною громадою міста на відкритій зустрічі з громадянами.
На вимогу не менше половини депутатів міської ради звітується перед міською радою про роботу виконавчого комітету міської ради у будь-який визначений ними термін.

1.5. Міський голова координує та контролює діяльність всіх підрозділів міської ради та її виконавчого комітету щодо виконання покладених на них завдань.

1.6. Керує роботою з формування кадрового резерву керівників виконавчих органів міської ради, підприємств комунальної власності територіальної громади міста.
1.7. Забезпечує реалізацію державної політики в галузі соціального забезпечення та соціального захисту учасників АТО, членів їх сімей, членів сімей загиблих військовослужбовців та поранених; здійснення волонтерської діяльності.

Продовження додатку 1
1.8. Керує роботою та контролює діяльність:
юридичного відділу апарату Березанської міської ради та її виконавчого комітету.
1.9. Координує взаємодію Березанської міської ради та її виконавчого комітету з управліннями, відділами, установами, підприємствами та організаціями: 
Баришівським відділом Бориспільської місцевої прокуратури;
Березанським  міським судом;
Бориспільським міжрайонним відділенням Управління Служби Безпеки України в Київській області;
Березанським міським військовим комісаріатом;
Березанським ВП Переяслав-Хмельницького ВП ГУНП в Київській області;
Березанською  міською державною нотаріальною конторою;
Управлінням державної казначейської служби України у Київській області м.Березані;
Переяслав-Хмельницькою об’єднананою державною податковою інспекцією Головного управління Міндоходів у Київській області;
Баришівським міжрайонним відділом лабораторних досліджень ДУ «КОЛЦДСЕСУ».
2. Секретар ради

Москаленко Л.А.

Секретар міської ради обирається за пропозицією міського голови міською радою з числа її депутатів та працює в міській раді на постійній основі.
У разі звільнення з посади секретаря міської ради у випадку відсутності міського голови, у зв'язку з достроковим припиненням його повноважень, міська рада із свого складу за пропозицією однієї третини депутатів від загального складу міської ради обирає секретаря міської ради, який працює в міській раді на постійній основі.

2.1. Скликає:

сесії міської ради у випадках, передбачених частиною шостою статті 46 Закону України «Про місцеве самоврядування в України»; повідомляє депутатам і доводить до відома населення інформацію про час і місце проведення сесії міської ради, питання, які передбачається внести на розгляд міської ради; веде засідання міської ради та підписує її рішення у випадках, передбачених частиною шостою статті 46 Закону України «Про місцеве самоврядування в України»;

2.2. Організує:

підготовку сесій міської ради, питань, що вносяться на розгляд міської ради; за дорученням міської ради відповідно до законодавства здійснення заходів, пов'язаних з підготовкою і проведенням референдумів та виборів до органів державної влади і місцевого самоврядування;

за дорученням міського голови координує діяльність постійних та інших комісій міської ради, дає їм доручення, сприяє організації виконання їх рекомендацій; сприяє депутатам міської ради у здійсненні їх повноважень;
2.3.Забезпечує:

своєчасне доведення рішень міської ради до виконавців і населення, організує контроль за їх виконанням;

зберігання у відповідних органах місцевого самоврядування офіційних документів, пов'язаних з місцевим самоврядуванням відповідної територіальної громади, забезпечує доступ до них осіб, яким це право надано у встановленому порядку;

Продовження додатку 1
вирішує за дорученням міського голови або міської ради інші питання, пов'язані з діяльністю міської ради та її органів.

3. Загальні функціональні повноваження першого заступника міського голови та заступника міського голови
Кожен із заступників міського голови:

3.1. Забезпечує виконання положень Конституції України, законів України: “Про місцеве самоврядування в Україні”, “Про службу в органах місцевого самоврядування”, інших законів України, постанов Верховної Ради України, актів Президента України та Кабінету Міністрів України, Центральних органів виконавчої влади, облдержадміністрації, здійснює повноважень виконавчого комітету у визначених напрямах діяльності, спрямовує, координує та контролює роботу відповідних управлінь, відділів, служб виконавчого комітету, а також організацій, установ і підприємств щодо:
3.1.1. Підготовки проектів програм соціально-економічного та культурного розвитку міста, розроблення, виконання міських, міжрегіональних програм та угод стосовно економічного і соціального розвитку.
3.1.2. Контролю, аналізу і оцінки стану економічного та соціального розвитку міста відповідних сферах.
3.1.3. Виконання доручень Президента України, Кабінету Міністрів України, голів облдержадміністрації, облради, міського голови.
3.1.4. Підготовки відповідно до вимог діловодства документів на засідання сесії міської ради та виконавчого комітету, розроблення проектів, розпоряджень міського голови, рішень ради та її виконавчого комітету.
3.1.5. Вирішення питань діяльності окремих управлінь, відділів, служб та інших структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради відповідно до розподілу повноважень. 
3.1.6. Контролює та несе персональну відповідальність за виконання розпоряджень міського голови, рішень міської ради та її виконавчого комітету відповідно до розподілу обов’язків та у визначенні контрольні строки інформує про їх виконання.
3.1.7. Дає доручення управлінням, відділам, службам та іншим структурним підрозділам виконавчого комітету міської ради.
3.1.8. Здійснює особистий прийом громадян та забезпечує розгляд їх звернень в установленому порядку.
3.1.9. Сприяє роботі відповідних об’єднань і громадян.
3.1.10. Вносить міському голові пропозиції щодо призначення на посаду та звільнення з посад керівників відповідних підрозділів, установ, підприємств та організацій, а також пропозицій щодо заохочення або притягнення їх до дисциплінарної відповідальності згідно з розподілом обов’язків.
3.1.11. Здійснює керівництво відповідними комісіями, радами іншими колегіальними органами.
3.1.12. Погоджує структуру, штатний розпис управлінь, відділів, служб виконавчого комітету міської ради згідно з розподілом повноважень.
3.1.13. Затверджує плани роботи управлінь, відділів, служб виконавчого комітету міської ради згідно з розподілом повноважень.
3.1.14. Має інші повноваження, передбачені нормативними актами.
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3.2. Вносить на розгляд міського голови пропозиції з питань, що належать до компетенції міської ради, її виконавчого комітету та ініційованих виконавчими органами міської ради, управліннями, відділами, службами виконавчого комітету міської ради, підприємствами, організаціями міста.

3.3. Відповідає за підготовку проектів розпоряджень, рішень та інших документів, вживає вичерпних заходів щодо врегулювання розбіжностей між розробниками проектів документів та візує їх.

4. Перший заступник міського голови
Семененко А.М.
4.1. Організовує роботу з розроблення та реалізації повноважень виконавчого комітету у галузях житлово-комунального господарства, газифікації, у сфері транспорту, зв’язку, паливно-енергетичному комплексі з питань житлово-комунального господарства, заходів з цивільної оборони і попередженні та ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, з питань підготовки житлово-комунального господарства до роботи в осінньо-зимовий період,  розвитку мережі доріг, їх утримання, охорони, реєстрації та використання пам’яток архітектури, охорони навколишнього середовища, регулювання земельних відносин, ведення земельно-кадастрової документації, моніторингу земель та землеустрою .
4.2. організовує будівництво об’єктів, реконструкцію, капітальний ремонт об’єктів комунальної власності.

4.3. Організовує роботу з реалізації повноважень виконавчого комітету у сфері галузей будівництва, містобудування та архітектури, питань адміністративно-територіального устрою

4.4. Сприяє здійсненню державного архітектурно-будівельного контролю за додержанням будівельних норм стандартів відповідно до діючого законодавства
4.5. Сприяє наданню шефської допомоги військовим частинам.

4.6. Реалізовує повноваження виконавчого комітету міської ради у галузі оборонної роботи, забезпечує законність, правопорядок, охорону прав, свобод і законних інтересів громадян.
4.7. Організовує прийом іноземних делегацій, груп та окремих іноземців та проводить роботу з ними.
4.8. Сприяє реалізації в місті гуманітарної політики щодо охорони здоров’я.

4.9. Координує роботу щодо проведення призову на строкову військову і альтернативну службу відповідно до законодавства.

4.10. Організовує роботу щодо виконання  повноважень виконавчого комітету із розроблення та реалізацією програм, перспективних планів і прогнозів соціально-економічного розвитку міста, приватизації та оренди комунального майна, наповнення державного та місцевого бюджетів. 

4.11. Сприяє відповідно до законодавства, реалізації повноважень виконкому у сфері соціально-економічного розвитку, планування та обліку, забезпечення комплексного соціально-економічного розвитку міста, здійснення державної економічної політики, фінансово-бюджетної політики, інвестиційної політики, сприяння розвитку в місті малого бізнесу і підприємництва, промисловості, приватизації, демонополізації економіки, зовнішньо-економічної діяльності, торгівлі, побутового обслуговування, громадського харчування, виробництва товарів народного споживання, наповнення державного та місцевого бюджетів, формування проекту міського бюджету, посилення фінансово-бюджетної дисципліни, дотримання податкового законодавства.

4.12. Забезпечує реалізацію програм приватизації державного та комунального майна на території міста, пропозиції щодо прийняття об’єктів соціально-культурного призначення, що розташовані на території міста у комунальну власність, ефективного використання нежитлових приміщень комунальної власності міста.

4.13. Забезпечує дотримання в місті прав громадян на житло.
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4.14. Керує роботою та контролює діяльність управлінь, відділів виконавчого комітету міської ради, підприємств міста:
КП „Березанькомунсервіс виконавчого комітету Березанської міської ради”;

Підприємство  «Березаньтепломережа»; 
КП «Міськводоканал»;
КП «Комбінат комунальних підприємств»;
Березанський міський військовий комісаріат;

сектор з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення виконавчого комітету Березанської міської ради;

Березанська міська лікарня;

Березанська міська державна лікарня ветеринарної медицини;
відділ містобудування, архітектури та житлово-комунального господарства виконавчого комітету Березанської міської ради;

архітектурно-планувальне бюро;
аптечні заклади міста Березань;

відділ землекористування виконавчого комітету Березанської міської ради;

відділ з питань економіки, власності, торгівлі та приватизації житла виконавчого комітету Березанської міської ради;

фінансове управління (в частині отриманих доручень міського голови).

4.15. Взаємодіє і сприяє діяльності виконавчого комітету з такими установами, організаціями та підприємствами міста:
ЗАТ «А.Е.С. Київобленерго» Баришівський РП;

Переяслав-Хмельницька філія ПАТ «Київоблгаз»;

Будівельні організації. 

5. Заступник міського голови

Хруль Р.Ф.

5.1. Сприяє реалізації в місті гуманітарної політики щодо освіти, культури, взаємодії між виконавчими органами та громадськими організаціями і політичними партіями, реалізації повноважень у сфері міжнаціональних відносин, релігії.

5.2. Сприяє реалізації в місті державної політики у сфері зайнятості населення.
5.3. Забезпечує реалізацію державної політики в галузі соціального забезпечення та соціального захисту незахищених громадян.
5.4. Забезпечує реалізацію державної політики в галузі соціального забезпечення та соціального захисту учасників АТО, членів їх сімей, членів сімей загиблих військовослужбовців та поранених; здійснення волонтерської діяльності.

5.5. Координує роботу щодо сприяння підготовки молоді до військової служби відповідно до законодавства.

5.6. Сприяє реалізації в місті гуманітарної політики щодо фізкультури і спорту, туризму; реалізація державної молодіжної політики.

5.7. Керує роботою та контролює діяльність управлінь та відділів виконавчого комітету міської ради:
управління соціального захисту населення виконавчого комітету Березанської міської ради;
служба у справах дітей та сім’ї;
сектор сімейних форм виховання;

сектор соціальної підтримки;
відділ культури і туризму виконавчого комітету Березанської міської ради;

відділ освіти виконавчого комітету Березанської міської ради;

сектор молоді та спорту виконавчого комітету Березанської міської ради.

5.8. Координує діяльність виконавчого комітету з управліннями, установами, організаціями, підприємствами міста:
Баришівського об’єднаного УПФ України в Київській області;

Березанський міський центр зайнятості.

5.9. Взаємодіє і сприяє діяльності виконавчого комітету з такими установами, організаціями та підприємствами міста:

Березанська рада  ветеранів;

Березанським міським відділом ДРАЦС Головного територіального управління юстиції в Київській області.

6.  Керуюча справами виконавчого комітету міської ради

Слухай Н.М.

6.1. Організовує діяльність виконавчого комітету міської ради, формує в установленому порядку структуру, чисельність і штатний розпис виконавчого комітету міської ради, координує питання внутрішньої політики, участі у проведенні виборів і референдумів у межах, визначених законодавством. 

6.2. Забезпечує виконання законодавства щодо всебічного розвитку та функціонування української мови в усіх сферах суспільного життя.
6.3. Організовує роботу з підготовки проектів документів відповідно до вимог діловодства, чинного законодавства з питань, що регламентують роботу виконавчого комітету міської ради, його управлінь, відділів, служб; перспективних та поточних планів роботи виконавчого комітету.

6.4. Координує роботу щодо розгляду звернень громадян у виконавчому комітеті, перевірки їх стану, відповідно до законодавства, на підприємствах, в установах та організаціях міста.

6.5. Забезпечує управління архівною справою.

6.6. Візує проекти рішень виконавчого комітету та проекти розпоряджень міського голови.
6.7. Координує діяльність комісій, які функціонують при виконавчому комітеті міської ради.

6.8. Сприяє реалізації в місті державної політики з підтримки засобів масової інформації.
6.9. Керує роботою та контролює діяльність відділів, структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради:

загальний відділ апарату Березанської міської ради та її виконавчого комітету; 

відділ організаційно-кадрової роботи та з питань внутрішньої політики апарату Березанської міської ради та її виконавчого комітету; 

архівний сектор виконавчого комітету Березанської міської ради;

юридичний відділ апарату Березанської міської ради та її виконавчого комітету; 

відділ бухгалтерського обліку та господарського забезпечення апарату Березанської міської ради та її виконавчого комітету;

центр надання адміністративних послуг виконавчого комітету Березанської міської ради;

відділ ведення Державного реєстру виборців виконавчого комітету Березанської міської ради;

КП «Березанський інформаційний медіацентр»;

відділ з питань реєстрації виконавчого комітету Березанської міської ради;

засобами масової інформації.
Керуючий справами              


                  Н.М.Слухай
Додаток 2
до розпорядження міського голови
від   28.10.2016  № 145 
ВИКОНАННЯ ОБОВ’ЯЗКІВ 

міського голови, секретаря ради, першого заступника міського голови, 
заступника міського голови, керуючого справами 

виконавчого комітету у разі їх відсутності або за наявності

відповідної вакансії 
 
	П О С А Д А
	 
	ХТО ЗАМІЩАЄ

	Міський голова
(Тимченко В.Г.)
	 
	Перший заступник міського голови 
(Семененко А.М.)

	Перший заступник міського голови 
(Семененко А.М.)
	
	Заступник міського голови 
(Хруль Р.Ф.)

	Заступник міського голови 
(Хруль Р.Ф.)
	 
	Перший заступник міського голови 
(Семененко А.М.)

	Секретар ради
(Москаленко Л.А.)
	 
	Керуючий справами виконавчого комітету
(Слухай Н.М.)

	Керуючий справами виконавчого комітету
(Слухай Н.М.)
	 
	Секретар ради 
(Москаленко Л.А.)


Керуючий справами                                (підпис)                                   Н.М.Слухай
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