                                                  Додаток 2
                                                                                                 до рішення Березанської міської ради 
                                                                                                 Київської області    

 від 25.10.2016р.№ 194-23-VII
                                                           ПОЛОЖЕННЯ
про сектор   молоді та спорту

виконавчого комітету Березанської міської ради

  1.  Сектор молоді та спорту виконавчого комітету Березанської міської ради 

( далі - сектор) є самостійним підрозділом виконавчого комітету Березанської міської ради, підзвітний та підконтрольний Березанській  міській раді Київської області, її виконавчому комітету, міському голові та  управлінню молоді та спорту Київської обласної державної адміністрації. 
   2.  Сектор є бюджетною, неприбутковою установою.
   3. Сектор у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства молоді та спорту України, розпорядженнями міського голови , а також цим Положенням.
  4. У межах своїх повноважень  сектор організовує виконання актів законодавства у молодіжній сфері, сфері фізичної культури та спорту  на території міста, здійснює контроль за їх реалізацією.
  5. Сектор утворюється, реорганізується та ліквідується за рішенням Березанської міської ради Київської області.

  6. Основними завданнями сектору  є: 

- участь у забезпеченні реалізації на території міста державної політики у молодіжній сфері, сфері фізичної культури та спорту;

- здійснення контролю за дотриманням актів законодавства з питань молоді та спорту;

- аналіз стану спорту в місті та розроблення міських комплексних і цільових програм розвитку фізичної культури та спорту, молодіжних програм, організаційне забезпечення їх реалізації;
- організація відпочинку і дозвілля  молоді, розвитку фізичної культури та спорту;

- сприяння розвитку видів спорту, визнаних в Україні;

- організація і проведення фізкультурно-спортивних заходів серед населення, залучення їх до занять фізичною культурою та спортом, забезпечення пропаганди здорового способу життя;

- сприяння розвитку олімпійського та параолімпійського  руху;
- сприяння громадським організаціям фізкультурно-спортивної спрямованості, молодіжним громадським організаціям у проведенні ними роботи з питань молоді, фізичної культури та спорту;
- здійснення  управління та координацію діяльністю спортивним комплексом «Дружба».
    7. Сектор  відповідно до покладених на нього завдань:
- аналізує стан молодіжної сфери, фізичної культури та спорту в місті, розробляє регіональні програми їх розвитку, організовує і контролює виконання цих програм;

- готує пропозиції до проектів   регіональних програм поліпшення становища молоді, її відпочинку та дозвілля, розвитку фізичної культури та спорту, забезпечує їх виконання;

- розробляє і подає на розгляд депутатів міської ради пропозиції до проектів фінансування та матеріально-технічного забезпечення, виконання програм і здійснення заходів, спрямованих на поліпшення становища молоді, розвиток фізичної культури та спорту;

- сприяє в межах своїх повноважень виконанню програм (проектів),   розроблених молодіжними та іншими громадськими організаціями;

-  проводить роботу, спрямовану на виявлення, підтримку і розвиток обдарованої молоді, організує такі заходи, як змагання, конкурси, спартакіади, турніри, виставки,  тощо, спрямовані на підвищення загального фізичного рівня дітей і молоді; 

-  разом з закладами охорони здоров'я  вживає заходів щодо утвердження здорового способу життя у молодіжному середовищі, проводить інформаційно-просвітницьку роботу щодо протидії поширенню соціально небезпечних хвороб серед молоді;

-  забезпечує в межах своїх повноважень організацію і сприяє активізації фізкультурно-оздоровчої роботи у навчально-виховній, виробничій сферах, розвитку самодіяльного масового спорту, спорту ветеранів;

- розробляє положення про змагання та проводить міські змагання  у межах коштів, виділених на розвиток фізичної культури та спорту;
-   порушує в установленому порядку клопотання про відзначення спортсменів, тренерів, працівників сфери фізичної культури та спорту державними нагородами, присвоєння їм спортивних звань, а також про призначення стипендій і премій Кабінету Міністрів України, Голови Київської державної адміністрації, грантів Президента України обдарованій молоді;
-   комплектує склад збірних команд міста за видами спорту і забезпечує організацію підготовки та участі спортсменів у змаганнях обласного (міського) та районного рівнів; здійснює контроль за діяльністю дитячо-юнацьких спортивних шкіл усіх типів незалежно від їх підпорядкування;
-  вивчає, узагальнює та поширює передовий досвід роботи з питань  молоді, фізичної культури і спорту;
- сприяє залученню коштів підприємств, установ та організацій для соціальної підтримки молоді, розвитку фізичної культури та спорту;

- взаємодіє з місцевими осередками громадських організацій фізкультурно-спортивної спрямованості; 

- сприяє  громадським організаціям інвалідів фізкультурно-спортивної спрямованості у  розвитку фізкультурно-реабілітаційної і спортивної роботи серед інвалідів; 

- здійснює контроль за технічним станом, ефективністю і цільовим  використанням спортивних об'єктів, що належать до сфери його управління;
- проводить серед населення інформаційну, роз'яснювальну та пропагандистську роботу, зокрема через друковані  засоби  масової інформації та мережу Інтернет, з питань, що належать до його компетенції;

- сприяє працевлаштуванню та зайнятості молоді;
- вживає в межах своїх повноважень заходів для утвердження здорового способу життя у молодіжному середовищі, проводить інформаційно-просвітницьку роботу щодо протидії поширенню соціально небезпечних хвороб серед дітей і молоді; 

- забезпечує формування та затвердження календарних планів проведення спортивних змагань, організацію та проведення заходів, передбачених планами  масових спортивних заходів, у межах коштів, виділених на розвиток фізичної культури та спорту;

- вносить пропозиції щодо проекту міського бюджету;

- забезпечує ефективне і цільове використання відповідних бюджетних коштів;

- розробляє проекти розпоряджень міського голови  з питань молоді, фізичної культури та спорту;

- у межах своєї компетенції бере участь у розробленні проектів розпоряджень міського голови головними розробниками яких є інші структурні підрозділи міської ради;

- готує самостійно або разом з іншими структурними підрозділами інформаційні та аналітичні матеріали з питань молоді, фізичної культури та спорту ;

- забезпечує в установленому порядку розгляд звернень громадян з питань, що належать до його компетенції ;

- вивчає потребу в кадрах у сфері фізичної культури та спорту;

- проводить моніторинг стану роботи з фізичного виховання в навчальних та позашкільних навчальних закладах, ДЮСШ, а також на підприємствах, установах та організаціях які знаходяться на території міста ;
- забезпечує доступ до публічної інформації, розпорядником якої він є;

- здійснює повноваження, делеговані органом місцевого самоврядування;

- забезпечує у межах своїх повноважень реалізацію державної політики щодо захисту інформації з обмеженим доступом та захисту персональних даних;

- здійснює інші передбачені законом повноваження.
 8. Сектор має право:

- одержувати в установленому законодавством порядку від  структурних підрозділів  міської ради,  підприємств, установ та організацій, незалежно від форм власності та їх посадових осіб інформацію, документи і матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань;

- залучати до виконання окремих робіт, участі у вивченні окремих питань спеціалістів, фахівців інших відділів та секторів, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками), представників громадських об'єднань (за згодою);

- вносити в установленому порядку пропозиції щодо удосконалення роботи міської ради у молодіжній сфері, сфері фізичної культури та спорту;

- користуватись в установленому порядку інформаційними базами органів виконавчої влади, системами зв'язку і комунікацій;

- скликати в установленому порядку наради, проводити семінари, навчання з питань, що належать до його компетенції.
 9. Сектор в установленому законодавством порядку та у межах повноважень взаємодіє зі  структурними підрозділами виконавчого комітету Березанської міської ради, а також підприємствами, установами та організаціями, з метою створення умов для провадження послідовної та узгодженої діяльності щодо строків, періодичності одержання і передачі інформації, необхідної для належного виконання покладених на нього завдань та здійснення запланованих заходів.
10. Сектор очолює завідувач, який призначається на посаду і звільняється з посади міським головою за погодженням з начальником управління молоді та спорту Київської облдержадміністрації .
11. Завідувач сектором:

- здійснює керівництво діяльністю сектором, забезпечує виконання покладених на сектор завдань ;
- розпоряджається коштами, які виділяються на утримання сектору ;
- подає на затвердження міському голові положення про сектор та  посадові обов’язки працівників сектору;

- планує роботу сектору і аналізує стан її виконання ;
- видає в межах компетенції сектору накази, організовує і контролює їх виконання;
- звітує перед міським головою про виконання покладених на сектор завдань ;
- затверджує договори про співробітництво, взаємовідносини з спортивними організаціями зарубіжних країн, міжнародними організаціями, фондами, тощо ;
- подає на затвердження міському голові проект кошторису доходів і видатків, вносить пропозиції щодо граничної чисельності та фонду оплати праці працівників відділу ;
- може брати участь у засіданнях виконавчого комітету міської ради;
- представляє інтереси міста в галузі молоді та спорту у відносинах з юридичними та фізичними особами;
- забезпечує дотримання працівниками сектору правил внутрішнього трудового розпорядку та виконавської дисципліни;
- заохочує та накладає дисциплінарні стягнення на працівників сектору;

- забезпечує в межах своїх повноважень збереження в секторі інформації з обмеженим доступом;

- здійснює інші повноваження, визначені законом.
          12. У структурі сектору передбачена посада головного спеціаліста сектору, який призначається на посаду і звільняється з посади міським головою за поданням завідувача сектором та погодженням із заступником голови .


13. Для погодженого вирішення питань, що належать до компетенції сектора, може утворюватися дорадчий орган, персональний склад якого та положення затверджує міський голова. До складу дорадчого органу можуть входити керівники інших структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради, підприємств та організацій, а також громадських організацій. Рішення дорадчого органу проводяться в життя наказами завідувача сектору.

14. Сектор утримується за рахунок коштів міського бюджету.

Граничну чисельність, фонд оплати праці працівників сектору та видатки на його утримання затверджуються  міською радою.. 


15.Сектор є юридичною особою, має самостійний баланс, рахунки в установах банків , печатку із зображенням державного герба України та свого найменування , власні бланки.
           16.У разі припинення діяльності сектору молоді та спорту ( у результаті її ліквідації, злиття , поділу, приєднання або перетворення) активи сектору молоді та спорту повинні бути передані одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду або зараховані до доходу міського бюджету.
        Міський голова                                                    В.Г.Тимченко
